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A Balassi Balint Bajtarsi Egyesiilet kozgytilése 2015. december 11-én, a Polgari

Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl €és tamogatasarol szolo 2011. évi
CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve modositotta Alapszabalyat, melyet a
tagok a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva, az alabbi tartalommal fogadtak el:

L. fejezet
Altalanos rendelkezések

1.§

Az egyesiilet neve, székhelye, statusza

1) Az egyesiilet neve: Balassi Balint Bajtarsi Egyesiilet.

2) Az egyesiilet roviditett neve: Balassi Egyesiilet.

3) Az egyesiilet székhelye: 1134 Budapest, Dozsa Gyorgy ut 51.
4) Levelezési cim: 1087 Budapest, Kerepesi Gt 29/B

5) Az egyesiilet kzhasznt szervezet.

6) Az egyesiilet jelképe: Balassi Balint mellképe, korben a felirat az egyesiilet neve, alul az
egyesiilet megalakulasanak éve.

7) Az egyesiiletnek a Budapest XIII. keriileti 6nkormanyzat kozgytlése altal adomanyozott
zaszldja van.

8) Az egyesiilet tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazo tagnévsor az Alapszabaly 1. szamu
—nem nyilvanos — mellékletét képezi.

9) Az egyesiilet honlapjanak cime: www.balassiegyesulet.hu.

2.§

Az egyesiilet miikodésének alapelvei

1) Az egyesiilet az onkéntesség, egyenjogusag, demokratizmus, bajtarsiassag, szolidaritas,
nyilvanossag, kozéleti tisztasag és feleldsség elveinek betartasaval miikodik.

2) Az egyesiilet a hatalyos magyar jogszabalyok keretei k6zott, ezen Alapszabaly szerint
miikodik, fejti ki tevékenységét.

3) Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fligget-
len, és azoknak anyagi tdimogatast nem nyujt. (Kozvetlen politikai tevékenység: partpoli-
tikai tevékenység, tovabba orszaggyiilési képviseldi, megyei, fovarosi onkormanyzati va-
lasztasokon jeldlt allitasa).

4) Rendezvényei nyiltak, az egyesiilet szolgaltatasaiban, kiilondsen a kézhasznu szolgalta-
tasaiban az egyesiilet tagjai, azok hozzatartoz6i és masok is részesiilhetnek. Az egyesiilet
a miikodésének modjat, elérhetdségét, szolgaltatasainak igénybevételi lehetdségét, mod-
jat, a beszamoldi kozléseket az egyesiilet honlapjan és hirdet6tablajan nyilvanossagra
hozza.

5) Az egyesiilet miikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba az egyesiilet elndkével el6-
zetesen egyeztetett idOpontban, az egyesiilet irod4jaban barki betekinthet.
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3.§

Az egyesiilet célkitiizései

1) Az egyesiilet az alapitok altal a hagyomanyok — kiemelten a katonai hagyomanyok — és a

2)

kulturalis 6rokség apolasara; tagjai érdekeinek képviseletére, védelmére; a raszorulok és
az idéskortak segitésére; a bajtarsiassag €s az egyiivé tartozas €rzésének erdsitésére; a
hazafisag eszméjére épiilé honvédelem és az ezzel Gsszefiiggd tevékenységek tdmogata-
sdra; az euro-atlanti integracio elmélyitésének eldsegitésére, elsdsorban a Visegradi N¢é-
gyek és a szomszédos népek kozotti baratsag erdsitésére 1étrehozott civil szervezet.

Az egyesiilet célkitlizéseinek megfelelden az alabbi kozhasznl tevékenységeket fejti ki
(dolt betlis szedés jeldli az érintett kozfeladatot, illetve a jogszabalyhelyet):

a)

b)

d)

Hagyomanyok apolasa, kulturalis 6rokséglink megovasa, részvétel befogado keriile-
tiink kulturalis rendezvényeinek lebonyolitdsaban. A Magyarorszag helyi onkor-
manyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torveny 13. § (1) bek. 7. pontja a helyben
biztosithato kozfeladatok korében az 6nkormdnyzat részére feladatul szabja a kovet-
kezdbket: ,, kulturdlis szolgaltatas, ... a kulturalis orokség helyi védelme; a helyi koz-
miivelodeési tevékenység tamogatdsa ™.

Magyar katonai hagyoméanyok 4apolasa, a katonai emlékhelyek felkutatisa, meg-
Ovasa, azok koszoruzasa ¢s karbantartdsa. A kulturdlis 6rékség védelmérdl szolo
2001. évi LXIV. térvény 5. § (1) bek. értelmében ,,a kulturdlis 6rékség védelme koz-
erdek”, mely feladatot ,, allami és onkormanyzati szervek, a nemzetiségi szervezetek,
az egyhazi jogi személyek, a civil és gazdalkodo szervezetek, valamint az allampol-
garok” latnak el. (A 7. § 7. és 11. pontja tovabb értelmezi a hadtorténeti orokség és
a kulturalis orokség elemei fogalmat.)

Szocialis tevékenység, csaladsegités és az iddskortak gondozasa. 4 Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bek. S8a. pontja
a helyben biztosithato kozfeladatok korében az 6nkormanyzat részére feladatul szabja
a ,,szocidlis szolgaltatasok €s ellatasok “biztositasat.

Tamogatas nyujtasa a honvédségi gondoskodasi korbe tartozok szamara emberi és
allampolgari jogaik, honvédségi jogosultsdgaik megismeréséhez €s védelméhez. A
specialis honvédségi gondoskodast a Magyar Honvédség szervezetei részére a hon-
vedek jogallasarol szolo 2012. évi CCV. torvény 238. § (2) bekezdés 26. pontjaban, a
honvédelemrol és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben beve-
zethetd intézkedésekrol szolo 2011. évi CXIII. torvény 81. § (2) bekezdés f) pontjaban
és a kozalkalmazottak jogalldasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 85. § (5) bekezdés
q) pontjaban és (7) bekezdés a) pont ab) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan
kiadott honvédelmi miniszteri rendeletek szabadlyozzdk (a kegyeleti gondoskodasrol
és az ehhez kapcsolodo egyes szocialis feladatokrol szolo 7/2013. (VII. 25.) HM ren-
delet; az egyes pénzbeli, természetbeni és szocialis juttatasokrol szolo 12/2013. (VIII.
15.) HM rendelet; a kondicionalo-kiképzési, valamint a katonai kiképzési és oktatasi
celu rendezvényekrol, tovabba a regeneralo pihenés és a rekreacio rendjérol szolo
13/2013. (VIII. 21.) HM rendelet; a ruhdzati ellatdsrol szolo 20/2013. (IX. 16.) HM
rendelet).

Egyiittmiik6dés a kornyezo orszagok hasonlo civil szervezeteivel egymas megisme-
résére, a katonai kapcsolatok, a népek kozotti baratsag erdsitésére a kiilfoldon 1€vo
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magyar hadtorténeti orokségek €s katonai emlékhelyek apolasara, végsd soron az

euro-atlanti integraci6 elmélyitésének eldsegitésére. Magyarorszag Alaptorvénye E)
cikk (1) bek. értelmében Magyarorszag ... kozremiikodik az eurdpai egység megte-
remtéseben. A kulturalis orokség védelmeérol szolo 2001. évi LXIV. térvény 5. § (2)
bek. értelmében nemzetkozi egyiittmiikodésben érvényesiteni kell a hatarokon tuli ma-
gyvar vonatkozasu kulturalis orokség védelmét.

3) Felvallalja:

a.

A hazafisag eszméjére €piild honvédelem, s az ezzel Osszefiiggd tevékenységek
tarsadalmi tdmogatasat.

A magyar katonai hagyomanyok apolasat.

A bajtarsiassag és az egylivé tartozas, valamint a testiileti szellem erdsitését. Ezen
beliil: kiemelt feladatanak tekinti a nyugallomanyt katondkat, a katona-6zvegyeket,
a szolgalati kotelmekkel Osszefiiggd balesetben elhunytak arvait és honvédelmi
kotelezettség teljesitésével Osszefliggd balesetet szenvedetteket (volt sorkatonak) és
igényjogosult hozzatartozoikat érintd jogszabalyokrol, utasitdsokrol, dnkormanyzati
rendeletekrol valo tajékozodast. Errdl az érintetteket a fogadonapokon személyesen
¢s telefonon, a Bajtarsi Hirlevélben, valamint honlapunkon, kozérthet6 modon a
személyes konzultacid lehetdségét is felajanlva tajékoztatja. Kérésiikre tigyiiket
egyedileg kezelve, megvizsgalja, és intézésiikhoz segitséget nyjt.

4) Véleményt és allaspontot alakit ki mindazokban a tarsadalompolitikai kérdésekben, ame-
lyek a honvédelemmel és a katonai szolgalattal, illetve a tagok szocialis koriilményeinek
alakulaséaval 6sszefiiggnek.

5)

6)

7)

8)

e Az egyesiilet timogatja a haza védelmére irdnyuld tarsadalmi eréfeszitéseket,
segiti a katonai szolgalat ¢és hivatas tarsadalmi elismertségének novekedését.

e A magyar katonai hagyomanyok &polasa soran 0Osztonzi és tdmogatja a
katonaértelmiség szellemiségének kiteljesedését, a hadtudomanyok miivelését.
Ezek korében kiemelked6 figyelmet fordit a katonai nevelés torténelmi és mai
Osszefliggéseire, a magyar hadtorténelem eseményeinek és kiemelkedd katona-
személyiségeinek bemutatasara. Ennek érdekében folyamatos kapcsolatot tart a
Honvédelmi Minisztérium és a katonai szervezetek arra illetékes szerveivel.

Osztdnzi és eldsegiti tagjai Snmiivelddését, szamitogépes, internetes, idegennyelv-isme-
retének bovitését, szabadidds tevékenységének szervezését.

Tevékenységebe folyamatosan bevonja az arra kész civil szervezeteket, és segiti azokat,
kozremiikodik mas szervezetek, egyesiiletek ilyen iranya tevékenységében.

Kapcsolatot épit és apol mas — elsdsorban a "visegradi”, illetve a szomszédos — orszagok
hasonlo profila szervezeteivel, az euroatlanti integracio eldsegitése érdekében.

Miikodési teriiletén kdzremiikddik a vilaghaboras katonahdsok sirjai 4polasaban, gondo-
zéaséban, emlékiik megoérzésében.
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5
I1. fejezet

A tagokra vonatkoz6 rendelkezések

4.§
Az egyesiilet tagsaga

Az egyesiilet tagja lehet az, aki:
o acelkitlizéseket, illetdleg az Alapszabalyban foglaltakat elfogadja;

e a bajtarsiassag alapjan kozosséget, illetve szolidaritast vallal az egyesiilet tobbi
tagjaval, és kész részt venni az Onsegélyezés megszervezésében,

e az egyesiiletet anyagilag tamogatja.
Az egyesiilet tagjai lehetnek:
e rendes,
e partolo,
o tiszteletbeli tagok.
Rendes tag lehet:
e acélkitlizéseket, illet6leg az Alapszabalyban foglaltakat elfogadja;
e az éves tervekben foglalt feladatok megvaldsitasaban cselekvden részt vesz.
e az egyesiiletet anyagilag tamogatja.
Partol¢ tag lehet:
e a honvédelmi hagyomanyokat apol6 kor tagja, valamint, més polgari személy,
gesztor (jogi €s maganszemély), aki az alapszabalyban foglaltakat elfogadja, de

rendes tag nem kivan lenni. Nem illeti meg jeldlt allitasi jog, nem valaszt, és nem
vélaszthato.

e ahonvédség hivatasos, szerzOdéses, kormany-, koztisztviseld €s kdzalkalmazott
tagja, csaladtagjai valamint hozzatartoz6i. Ha egy munkahelyen dolgoznak, és
létszamuk meghaladja a tiz fOt, csoportot alakithatnak és csoportvezetdt
valaszthatnak.

Tiszteletbeli tag lehet:
Tiszteletbeli taggd az egyesiilet azon tagja valaszhato, aki az Alapszabalyban foglalt
célok megvalositasat az egyesiilet célkitlizéseit tevékenységével jelentds mértékben

elésegitette, illetve eldsegiti. A dontés joga a kozgylilésé. Eldterjesztd az elnokség. A
tiszteletbeli tagok megvalasztasukkor Emléklapot kapnak.

5.§

A tagsagi viszony keletkezése

1) Tagsagi viszony — onkéntesség alapjan — keletkezhet:

e alapito tagsaggal,

e belépéssel.



2. Abelépési eljaras:

1)

2)

3)

4)

a) Az egyesiileti tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot az elndkséghez kell benytjtani, amely szerv annak beérkezésétdl
szamitott 30 napon beliil, egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a
tagfelvételrdl. Hatarozatat annak meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsba foglaltan,
igazolt modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szamdra. A tagfelvételi
kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

b) A belépési eljaras a rendes és partold tag esetén azonos.

c) Atiszteletbeli tagsagrol — az elndkség elbterjesztése alapjan — a kozgyiilés dont.

6. §

A tagsagi viszony megsziinése

A tagsagi viszony megsziinik:
e atag altali kilépéssel;
e atagsagi jogviszony felmondasaval,
e atag kizarasaval;
e atag haldla esetén.

Az egyesiilet tagja — sajat elhatdrozédsa alapjan — kiléphet a szervezetbdl. A kilépési
szandékot irasban kell az elndkségnek benytjtani, amely azt tudomésul veszi. A kilépés a
tag irasbeli bejelentésének 1dépontjatol érvényes.

Az egyesiilet elndksége a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irdsban
felmondhatja, ha a tag elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij megfizetésének
elmulasztasa miatt a tagsagi jogviszony csak akkor mondhat6 fel, ha a mulasztas elteltét
kovetden az elndkség a tagot irdsban — pothataridd tlizésével és a jogkovetkezményekre,
azaz a jogviszony felmondésara torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék
teljesitésére, mely felszolitds a pothataridon beliil is eredménytelen maradt. A tagsagi
jogviszony szabalyos felmondésa ellen jogorvoslatnak helye nincs.

Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai
koziil azt a tagot, aki jelen alapszabdly rendelkezéseit vagy a kozgyiilés hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sértd magatartast tanusit.

A kizérasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség
folytatja le. A kizarési eljarasban a tagot az elnokség iilésére meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerli meghivésa ellenére torténd tdvolmaradasa az ilés
megtartasat ¢és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szdmara a
védekezési lehetOséget. Az iilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag
kizérasat kimond6 hatdrozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgdlo tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségrdl valo tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrdl szo6lo
hatarozatot a tagkizarasi eljards megindulasatol szdmitott 30 napon beliill meghozza és 8
napon beliil igazolhatdé médon kozli az érintett taggal.

A kizéart tag a kizarast kimondd elséfoku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol
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2)
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szamitott 15 napon beliil az elndkségnek benytjtott, de az egyesiilet kozgyliléséhez

cimzett fellebbezéssel €lhet. A kozgyiilés a fellebbezés targyaban a soron kovetkezd
ilésén nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel dont. A kozgyiilés hatdrozatat annak
meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irdsban, igazolhaté mddon is kozli az
érintett taggal. A kdzgytilés kizaro hatarozata ellen jogorvoslatnak helye nincs.

7.§

Az egyesiileti tag jogai és kotelezettségei

A rendes tag joga, hogy:

e részt vegyen a kozgylilésen, ott felszolaljon, a kdzgyiilés napirendjére, napirendi
pontjara javaslatot tegyen, a kozgytilésen szavazzon; ha a torvényben foglalt
feltételeknek eleget tesz, az egyesiilet barmely tisztségére valaszthato,

e részt vegyen az egyesiilet tevékenységében, az Alapszabaly célkitlizéseinek
megvaldsitasaban, ezek érdekében megfeleld tdjékoztatast kapjon, véleményét,
észrevételét, javaslatait szoban vagy irasban megtegye és azokra az egyesiilet
elnokségétdl valaszt kapjon,

e az egyesiilet egészének ¢és testiileti szerveinek miikodésével, célkitiizéseinek,
terveinek megvalositdsaval €s anyagi-pénziigyi helyzetével Osszefliggésben az
illetékes szervekhez, tisztségviselokhoz kérdést intézhessen és azokra érdemi
valasz kapjon, az egyesiilet irataiba betekintsen,

e az egyesiiletet a tagdijfizetésen tul onkéntes elhatarozas alapjan mas modon is
tamogassa,

e igénybe vegye az egyeslilet szolgaltatdsait és eszkozeit, és ennek érdekében a
lakcimén tal megadja elérhetdségének egyéb adatait is (telefon, mobil, e-mail).
A partolo tagok tandcskozasi joggal vesznek részt az egyesiilet rendezvényein.
A rendes tag koteles:

a) Az Alapszabalyban foglalt célkitizéseket elémozditani, ezek érdekében feladatokat
vallalni és végezni, az Alapszabaly rendelkezéseit megtartani.

b) Azegyesiilet valasztott szervei és a kozgytilés altal hozott hatarozatokat végrehajtani.
C) Akozgyilés altal meghatarozott tagdijat, annak esedékességéig megfizetni,

d) A lakcimét, annak megvaltozasat koveto 8 napon beliil az elnékséghez bejelenteni.
A partolo tag koteles:

a) Az alapszabaly re4 vonatkozo rendelkezéseit megtartani.

b) A partold tagsadgi dijat rendszeresen fizetni, illetdleg mint jogi személy, az
egyesiilettel kotott szerzodéseknek eleget tenni.
A tiszteletbeli tagok jogai és kotelességei megegyeznek a rendes tagok jogaival és

kotelességeivel. A tagdijfizetés és a munkavégzés kotelezettségei alol az elndkség
javaslatara a kozgytlés felmentést adhat.
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II1. fejezet

Az egyesiilet szervei

8.§
A Kkozgyiilés

1) Az egyesiileti tagok tarsadalmi kozossége, az egyesiilet legfébb dontéshozo szerve a

2)

3)

kozgyilés.

A kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a)

b)

d)
e)

f)
9)

h)

)
k)

Az Alapszabaly és a szamviteli torvényben eloirt szabalyozok megalkotasa, modosi-
tasa.

Az egyesiilet belso szervezeti felépitésének, az egyesiilet vezetd szervei 1étszdmanak
meghatarozasa €s tagjainak megvalasztasa (9-11 fOs elndkség: elndk, 2 f6 elndkhe-
lyettes és 6-8 {0 tag; tovabba 3-5 f0s feliigyeld bizottsag: elndk és 2-4 {6 tag). A jelo-
Iésre a kdzgytilés jeldlobizottsagot valaszt, amely a jelOltekre javaslatot tesz. A vezetd
szervekbe a jelolés nyiltan, az elnokség és a feliigyeld bizottsag tagjainak megvalasz-
tasa titkosan, irasbeli szavazassal torténik. Az idokdzben megiiresed6 elndkségi tagok
helyeit az éves kozgytiilésen kell betdlteni, megbizatasuk az eredetileg megvalasztott
tag megbizatasi idejének hatralévd iddtartamara szol.

A vélasztott tisztségviselok visszahivasa. A valasztott tisztségviseld visszahivhato,
amennyiben személyével kapcsolatban a tisztség — alapszabéalyban lefektetett elvek-
nek megfeleld — ellatdsara vonatkozdan igazolhatd kétely mertil fel. A visszahivast az
egyesiilet barmely tagja vagy szerve kezdeményezheti. A kezdeményezést a védeke-
z¢s joganak biztositasaval a kozgylilés megvitatja és dont. A valasztott tisztségviseld
visszahivasa esetén egyidejlileg donteni kell a potlasarol is.

Az egyeslilet tevékenységével kapcsolatos programok elfogadésa.

Allasfoglalas kialakitasa a tagok érdekeivel és a honvédelemmel 6sszefliggé tarsada-
lompolitikai kérdésekben, valamint az elndkség ilyen jellegii allasfoglalasainak uto-
lagos megerdsitése.

Az éves koltségvetés €s a tagsagi dij meghatarozasa.

Az egyesiilet mas civil szervezettel valo egyestilésének, valamely szovetséghez tor-
ténd csatlakozasanak, illetdleg kivalasanak kimondasa.

Az egyeslilet feloszlasanak kimondasa.

Az egyesiileti tag és az elnokség kozott keletkezett vitak elbiralasa, masodfoka dontés
a kizarasi tigyekben.

Dontés tovabba azokban az ligyekben, amelyeket a hataskorébe von.

Az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodé-
sérdl és tamogatasarol szo6lo torvényben meghatarozott beszamolo és kozhasznlisagi
melléklet elfogadésa.

A kozgytilést évente legalabb egyszer 0ssze kell hivni, {ilései nyilvanosak. Az elndk zart
tilést rendelhet el, ha azt a személyiségi jogok védelme, adatvédelmi szempontok, az
egyesiilet vagy mdasok javainak védelme, illetve a benyujtandd pélydzat anonimitisa
megkivanja. A kozgyiilést akkor is 6ssze kell hivni, ha a rendes tagok legaldbb egytizede
— ok és cél megjelolésével — kivanja, illetve, ha a feliigyeld bizottsdg azt jogkorében
kezdeményezi. A kozgylilés az egyesiilet székhelyétdl eltérd helyen is megtarthato.
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A kozgytilést az elnokség legalabb 30 nappal az tilés idépontja elott kikiildott meghivoval

hivja 6ssze irdsban, igazolhatdé modon. A koézgytilési meghivo tartalmazza az egyesiilet
nevét, székhelyét, a kozgylilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi
pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazéasra
jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a
kozgylilés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt kozgylilés helyszinét és
idOpontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt kozgylilés az eredeti napirendi
pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.

A kozgyiilési meghivot az egyesiilet hirdetétablajan és honlapjan nyilvanossagra kell
hozni.

A kozgytlési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 5 napon beliil a tagok
¢s az egyesiilet szervei az elndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 5 napon beliil dont. Az
elndkség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
tovabba elfogadds esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatol szamitott legkésobb 2 napon beliil igazolhaté mdédon kozli a tagokkal. Ha
az elnokség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, a kozgytilés a napirend
elfogaddsarol szolo hatdrozat meghozataldit megel6zden kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban. Ez esetben a szabalyszerlien nem kozolt napirenden szerepld
kérdésben csak akkor hozhat6 hatarozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van, €s
a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasdhoz egyhangulag hozzéjarulnak.

Az elndk koteles a kozgylilést haladéktalanul Osszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha
a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

b) az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitent,

vagy
C) azegyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az 6sszehivott kdzgylilésen a tagok kotelesek az Gsszehivasra okot
ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérél donteni.

A kozgytilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja, €lettarsa (tovabbiakban egyiitt hozzatartozo) a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil eldnynek a kodzhasznll szervezet cél szerinti juttatdsai
keretében barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas,
illetve az egyesiilet altal a tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott,
Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

A kozgytilés dontéseit altalaban — az alapszabéaly vagy torvény eltéré rendelkezése

hidnydban — nyiltan, egyszerli tobbségi szavazassal hozza. A hatarozatképességhez a

tagok tobb mint 50%-anak jelenléte sziikséges. A hatirozatképességet minden

hatarozathozatalnal vizsgélni kell.

Az Alapszabaly modositasdhoz, az egyesiilet mas civil szervezettel valo egyesiiléséhez,
szovetséghez valo csatlakozéashoz és kivalashoz a kozgyiilésen — ha azon a tagok tobb
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mint fele részt vesz — a jelenlévd rendes tagok 3/4-ének, az egyesiilet alapvetd

célkitlizéseinek megvaltoztatasahoz, az egyesiilet feloszlasahoz a szavazati joggal
rendelkez0 rendes tagok 3/4-ének szavazata sziikséges.

A kozgytilés, hatarozatképtelenség esetén — az eredeti meghivoban jelzett iddpontban
azonos napirenddel — megismételhetd s akkor hatarozatképesnek mindsiil a jelenlévo
tagok szamatol fiiggetleniil (kivéve 8. pont szerinti kozgyllést), amennyiben errdl a
tagokat az eredeti meghivoban eldre tajékoztattak. Az eredeti kozgytilési meghivoban
megismételt kozgytilést csak az eredeti kozgylilés napjara lehet sszehivni.

A kozgyllés megnyitasait kovetden elsOdlegesen meg kell allapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra
jogosult tagok szamat. A kozgytilés a napirendi pontok targyalasat megelézden egyszeri
szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elndk személyét, tovabba a
jegyzokonyvvezetd és két jegyzokonyv hitelesitd személyét, valamint sziikség esetén az
elnokség ¢és a feliigyeld bizottsdg megvalasztdsdhoz 3 fos jelolo- és két fOs
szavazatszamlald bizottsagot.

A kozgylilési hatarozatokat a levezetd elndk a kozgytilésen szoban kihirdeti. Az elndkség
—személyes érintettség esetén — az €rintett taggal a hatarozat meghozatalat kvetd 8 napon
beliil irdsban, igazolhat6 modon is kozli, a hatdrozatnak az egyesiilet honlapjan torténd
kozzétételével egyidejlleg.

A kozgytlésrol jegyzokonyvet kell késziteni, melyben rogziteni kell a dontés tartalmat,
id6pontjat, hatalyat, a dontést tdmogatokat és ellenzdket; a hatdrozatokat megjelenteti
honlapjan, illetve hirdetotablajan. A jegyzOkonyvek — eldzetes egyeztetés utdn — az
egyesiilet irod4jaban megtekinthetoek

9. §
Az elnokség

Az elndkség az egyesiilet — kozgylilés altal meghatarozott 1étszamt tagbol all6 —
igyvezetd szerve (elnok, elndkhelyettesek és tagok), amely dont mindazon kérdésekben,
amelyeket jogszabaly vagy az alapszabaly nem utal a kdzgytilés kizarolagos hataskorébe.

Az elnokseéget a kozgylilés valasztja meg 4 éves hatarozott idétartamra. Tagjainak irasban
nyilatkozniuk kell arrél, hogy megbizéasukat elfogadjak, és a hatalyos jogszabalyokban
eldirt osszeférhetetlenségi kovetelményeknek megfelelnek.

Megsziinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:
a) a megbizas idotartamanak lejartaval;

b) visszahivassal,

¢) lemondassal;

d) a vezetd tisztségviseld halalaval vagy cselekvOképességének a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben torténd korlatozasaval;

e) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A vezetd tisztségviseld megbizatasardl az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd

tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az egyesiilet

miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijeldlésével
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vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik

napon valik hatalyossa.

Vezetd tisztségviseld az a nagykor személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztak. A vezetd tisztségviseld
ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit
blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett elé¢lethez fliz6dé hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet
vezetd tisztségviseld, aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all. Nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast
kimondo hatarozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A kozhasznl szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznt szervezet
vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelent6s 6sszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag tizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ad6- és vamhatosag az adozas rendjérdl szo616 torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet el0zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt.

Az egyesiilet vezetd tisztségviseldi:

Az egyesiilet elnoke: Szekeres Istvan

Az egyesiilet 4ltalanos elndkhelyettese: Gallo Istvan
Az egyesiilet szervezési, kommunikacios elndkhelyettese: Pintér Ferenc
Az elndkség tagja: Domokos Jozsef

Az elndkség tagja: Kacso Lajos

Az elndkség tagja: Magocesi Zoltan

Az elnokség tagja: Nacsa Laszlo

Az elndkség tagja: Novak Gyulané

Az elnokség tagja: Szakaly Gabor

Az elndkség tagja: Szantai Istvanné

Az elndkség tagja: Vamosi Janos

Az elndkség feladata az egyesiilet folyamatos képviselete, a végrehajtdshoz sziikséges
dontések kialakitdsa, a programok végrehajtasanak megszervezése. A kozgylilés — az
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egyesiilet célkitlizéseit eldsegiteni kész, koztiszteletben allo személyek korébol —

tiszteletbeli elnokot is valaszthat.

Az elndkség igény szerint, de legalabb félévente iilésezik, iilései nyilvanosak. Dontéseit
altalaban nyiltan, egyszer(i tObbségi szavazassal hozza. A hatarozatképességhez a tagok
tobb mint 50%-anak jelenléte sziikséges. Az elndk (elndkhelyettes) a tagokat (a feliigyeld
bizottsagot) legalabb 14 nappal az {ilés idépontja eldtt kikiildott meghivoval hivja 6ssze
irasban, igazolhaté modon. Az elndkségi lilésre sz616 meghivo tartalmazza az egyesiilet
nevét, székhelyét, az elndkségi lilés helyét, idejét €s a javasolt napirendi pontokat. A
napirendi pontokat a meghivoban legaldbb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy
az elnokségi tagok allaspontjukat kialakithassadk. Az elndkségi iilésre sz6l6 meghivot az
egyesiilet honlapjan, hirdetétablajan kozz¢ kell tenni.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli

hozzétartozdja, élettarsa (tovabbiakban egyiitt hozzatartozo) a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatasai keretében barki altal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatas, illetve az egyesiilet altal a
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabalynak megfeleld cél szerinti
juttatas.

Az elndkség hataskorébe tartozik:

a) az egyesiilet napi tigyeinek vitele, a tagok kozotti munkamegosztas meghatarozasa, a
hataskorébe tartozo ligyekben a dontések meghozatala;

b) egylittmikodési megallapodas megkotése mas hazai vagy kiilfoldi civil szervezettel,
C) szerz6dés megkotése jogi személlyel, illetve partold taggal,

d) abeszamolok el6készitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

e) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgyiilés elé terjesztése;

f) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo,
a kozgytilés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa;

g) akdzgyiilés 0sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;
h) az elndkség altal sszehivott kdzgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

i) részvétel a kozgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
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j) atagsag nyilvantartasa;

k) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
I) az egyesiilet miikkodésével kapcsolatos iratok megérzése;

m) az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgélata és annak
bekdvetkezte esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele;

0) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

Az elnokségi iilésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévo elndkségi tagok
irnak alad. A jegyzokonyv tartalmazza a hatdrozatok sorszamat, a dontések tartalmat,
id6pontjat és hatalyat, illetve a dontést tdamogatdkat és ellenzéket. A hatarozatokat az
elnok kdoteles a Hatarozatok Konyvébe bevezetni.

Az elndkség hatdrozatait az elndkségi lilésen szdban kihirdeti és az érintett taggal a
hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban, igazolhat6 modon is kozli, a
hatarozatoknak az egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

Két elndkségi iilés kozotti idoben rendkiviili, siirgds helyzetben, nyilvanos szavazassal

eldontheto ligyekben elektronikus uton is torténhet a hatarozathozatal. Elektronikus sza-

vazast az elnok (akadalyoztatdsa esetén az altala megbizott elndkhelyettes) rendelhet el.

Az elndk az eldontendd kérdést, illetdleg a hatarozat tervezetet a dontéshez sziikséges

dokumentumokkal egyiitt korlevélben megkiildi az elndkség tagjainak az erre a célra nyil-

vantartott e-mail cimére, a valasz hataridejének meghatarozasaval. Az elndkség tagjai sa-

jat e-mail-jiikrdl - egyéni azonositd hasznalataval - a hatarozathozatalra meghatarozott e-

mail cimre igazoljak vissza a kérdés és a csatolt mellékletek megérkezését, illetve vala-

szoljak meg a kérdést.

Szavazni ,,igen”, ,nem”, ,tartdzkodom” és ,,a kérdés ilés nélkiill nem donthetd el”

szavazattal lehet. A hatdrozat az elndkség valamennyi tagja tobb mint felének ,,igen”

szavazataval hozhato meg.

Az elnokség tagjai szdmara biztositani kell a lehetdséget, hogy a tobbi tagnak az

eldontendd kérdésre vonatkozd hozzaszolasait megismerhessék.

Amennyiben ,,a kérdés iilés nélkiill nem donthetd el” szavazatok szdma az elndkség

valamennyi tagja tobb mint felének valasza, a kérdés megvitatasara, eldontésére elnokseégi

iilést kell 6sszehivni.

A hatédrozathozatalrol jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyben a hatdrozat sz6 szerinti

szovegét, a nem szavazOk nevét fel kell tlintetni €s azt ki kell kiildeni az elndkségi

tagoknak. Az elektronikus Uton elfogadott hatdrozatot a kovetkezd elndkségi iilésen kell

alairnia minden tagnak, aki az elektronikus szavazasban részt vett.

Az elnok jogkore:

a) ellatja az egyesiilet torvényes képviseletét, ¢ joganak terjedelme altalanos, médja
onallo;

b) iranyitja az elnokség munkajat;

C) elndokol az elndkségi tliléseken és altalaban a kozgylléseken. A kozgyiilés — pl.
érintettség esetén — mas levezetd elnokot is valaszthat;

d) az elndknek az intézkedéseit a kozgylilés vagy az elnokség dontésének megfelelden
kell megtennie, dontés hianyaban pedig az egyestilet érdekeivel dsszhangban.
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18) Az altalanos és a szervezési, kommunikacios elndkhelyettes segiti az elnok munkajat. Az
elnok akadalyoztatasa esetén eljarnak annak jogkorében, 6nalld alairasi joguk van.

e Az altalanos elndkhelyettes feliigyeli, illetve kezeli az egyesiilet pénzeszkozeit,
bevételi és kiadasi bizonylatait, ennek keretében utalvanyozasi jogkort gyakorol.
Feliigyeli az egyesiilet jegyzokonyveit, iratait, az egyesiilet tagnyilvantartasanak
vezetését, Orzi a hatarozatokat.

e Aszervezési, kommunikacios elnokhelyettes feliigyeli, illetve végzi a programok
tervezését, szervezését, az egyesiilet tagjai javaslatainak Osszegytiijtését,
Osszegzését, a jelentkezOk értesitését, nyilvantartdsat, a rendezvények
elokészitését, illetve a sziikséges feltételek biztositasat Gondoskodik a kdzosség
jelentdsebb eseményei honlapokon, sajtoban torténd megjelentetésérol.

19) Ha alairni kett6 fonek kell, az elndk, illetve az elndkhelyettes a vezetdség altal megbizott
tagokkal megtehetik az alairasi cimpéldany elkésziilte utan.

10. §
A feliigyelo bizottsag

1. A kiildottgyiilés az elndkség megvalasztasaval egy idoben feliigyeld bizottsagot valaszt,

meghatarozza annak 1étszamat és megvalasztja elnokét.

2. Nem lehet feliigyel6 bizottsag elndke vagy tagja, aki:

a.
b.

d.

az elnokség tagja;

az egyesiilettel e megbizasan kiviili mas tevékenység kifejtésére munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik;

az egyesiilet cél szerinti juttatdsdbol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a civil szervezet altal tagjdnak a
tagsagi viszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast —;
illetve

az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

3. A feliigyel6 bizottsag hataskore:

a.
b.

feliigyeli és ellendrzi az egyesiilet miikodését és gazdalkodasat;

véleményezi az éves beszamolot és annak mellékléteit, valamint az egyesiilet mas
szervezetekkel megkdtendd megallapodéasainak és szerzddéseinek tervezeteit;
véleményezi a dontéshozo szerv elé kertiild eldterjesztéseket, és az ezzel kapcsolatos
allaspontjat ismerteti,

terve szerint ellendrzi az elndkség gazdalkodasat, errdl az elndkségnek azonnal, a
kozgytilésnek évente jelentést tesz;

tevékenységével Osszefliggésben az egyesiilet tagjai koziil barkitdl felvilagositast
kérhet, iratokba betekinthet.

A feliigyeld bizottsag koteles az elndkséget vagy a kozgytilést tajékoztatni és annak 6sz-

szehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy
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¢ a szervezet milkddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébkeént sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

¢ valamely rendellenes mikodés vagy szabalytalansdg kapcsan a vezetd
tisztségviselok felelosségét megalapozo tény meriilt fel.

5. Amennyiben a feliigyeld bizottsag inditvanyara az elnokség vagy a kozgytilés részérdl —
harminc napon beliil - nem torténik intézkedés, a bizottsag jogosult az elndkség vagy a
kozgytilés Osszehivasara.

6. Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intéz-
kedéseket a 4. és 5. pontban foglaltak végrehajtasa ellenére nem teszi meg, a feliigyeld
bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellato szervet.

7. A feliigyel6 bizottsag elndke, illetve képviseldje tandcskozasi joggal részt vesz az egye-
stilet elnokségének iilésein.

8. A felligyel6 bizottsdg munkarendjét sajat maga hatarozza meg, hatarozatait a jelenlévok
szOtobbségével hozza.

9. A feliigyeld bizottsdg munkafeltételeit az egyesiilet elndksége biztositja.
10. A feliigyeld bizottsag tagjai:

A feliigyel6 bizottsag elndke: Simon Béla
A felligyel6 bizottsag tagja: Csetényi Laszlo
A feliigyel6 bizottsag tagja: Szendrdi Imre
A felligyel6 bizottsag tagja: Varga Bélané

A feliigyel6 bizottsag tagja: Virag Balint

11. §
A tagozatok

Az egyesiilet tagjai, partold tagjai tagozatokat, csoportokat hozhatnak Iétre és
mitkddtethetnek. A tagozatok, illetve a csoportok a munka szervezésére és koordinalasara
vezetdt valaszthatnak, aki e tisztségnél fogva tandcskozési joggal, alland6 meghivott az
egyesiilet elnokségi iiléseire.

A tagozatok — az egyesiilet programjaval egyeztetett — sajat munkaprogramot alakithatnak ki.
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IV. fejezet

Az egyesiilet gazdalkodésa

12. §
Az egyesiilet pénziigyi alapja és gazdalkodasa

Az egyesiilet ezen okiratban meghatarozott kozhasznu célok megvalositasa érdekében va-
gyonaval 6nalloan gazdalkodik. A célok megvalositasa érdekében vallalkozasi tevékeny-
séget is folytathat, azonban ezzel nem veszélyeztetheti a kozhasznu célok szerinti tevé-
kenységet, valamint ebbdl szdrmazo bevétele éves Osszbevételének 60%-at nem halad-
hatja meg.

Az egyesiilet tartozasaiért sajat, teljes vagyondval felel, az egyesiilet tagjai — a
tagdijmegfizetésén tal — az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az egyesiilet csak olyan modon vallalhat anyagi kotelezettséget, vehet fel hitelt, amely
nem veszélyezteti a kozhasznu tevékenysége ellatasat és miikodésének fenntartasat.

Az egyesiilet altal okozott kar, tovabba az egyesiiletnek okozott kar megtéritésére
vonatkozoan a polgari jog szabalyai érvényesiilnek.

Az egyeslilet éves koltségvetési tervét a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb
szervezetek beszamolo készitési és konyvvezetési kitelezettségének sajatossagairol szolo
kormanyrendelet alapjan készitett beszamol6 tartalmi elemeinek megfelelden késziti el.
Eves koltségvetését tigy tervezi meg, hogy kiadésai és bevételi egyensiilyban legyenek.
Az egyeslilet pénziigyi alapja a tagsagi dijakbol, valamint egyéb bevételekbdl (a tagok és
gesztorok Onkéntes hozzdjaruldsabol, palyazatok elnyerésébdl, esetleges vallalkozasi
bevételekbdl) all. Az egyesiilet a torvényesség €s a nyilvanossag biztositasaval kiillonbozo
anyagi tdmogatast is elfogadhat.

Az éves tagdij Osszege 2015. évtol 2000.- Ft, amelyet legkésobb minden évben a

beszamolo kozgylilés napjaig kell egy Osszegben, az egyesiilet hazipénztardba vagy az
egyesiilet bankszamléjara torténd atutalds Gtjan megfizetni.

Az egyesililetbe Gjonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a tagdi]
1d6aranyosan szamitott 0sszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8 napon beliil,
ezt kovetden legkésébb minden évben a beszamold kozgylilés napjdig koteles egy
Osszegben, az egyesiilet hazipénztardba vagy az egyesiilet bankszdmlajara torténd atutalas
utjan megfizetni.

Az egyesiilet gazdalkoddsat mindenkor a hatalyos jogszabalyok betartasaval végzi, céljai
megvalositasa érdekében ésszerti, takarékos gazdalkodast folytat.

Az egyesiilet gazdalkodésa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt csak az
alapszabalyban meghatarozott tevékenységre fordithatja.

Az egyesiilet bankszamlat vezettet, a bevételeit és kiadasait tételenként és jogcimenként
nyilvantartja.

Az egyesiilet befektetési tevékenységet csak a kozgylilés altal elfogadott befektetési
szabalyzat alapjan folytathat.

A kozhasznt szervezet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem
bocsathat ki.
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9) A kozhasznu szervezet a vezetd tisztségvisel6t, a tamogatét, az Onkéntest (2005. évi

LXXXVIIL. torvény a kozérdekti onkéntes tevékenységrol), valamint e személyek kozeli
hozzétartozdjat — a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az
egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld

juttatasok kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

10) A kdzhasznu szervezet barmely cél szerinti juttatasat — a 1étesitd okiratban meghatarozott

szabalyok szerint — palyazathoz kotheti. Ebben az esetben a palyazati felhivas nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset 0Osszes Kkoriilményeinek
mérlegelésével — megallapithato, hogy a palydzatnak elére meghatarozott nyertese van

(szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

11) A kozhasznu szervezet koteles a beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg kozhasznusagi

mellékletet késziteni, amelyet a beszamoldval azonos modon kdteles letétbe helyezni és
kozzétenni. Az éves kdzhasznusagi jelentésébe barki betekinthet, illetdleg arrdl sajat

koltségére masolatot készithet.

12) Akozhasznt szervezet hatvan napon beliil koteles kérni a kozhasznu jogallasanak torlését,

ha a kdzhaszniva mindsités feltételeinek nem felel meg.

13) Az egyesiilet a torvényi kereteken beliil a Szamviteli Politikaban és a fiiggelékét képezd

1)

2)

3)

szabalyzatokban meghatarozottak szerinti egyedi szabalyozast alkalmaz.

V. fejezet
Egyéb rendelkezések

13. §
Z.aro rendelkezések

Megsziintnek kell tekinteni az Egyesiiletet, ha 1étszama 10 {6 ald esik. Az egyesiilet
jogutod nélkiili megsziinése esetén fennmaradt vagyona a Bajtarsi Egyesiiletek Orszagos
Szovetségeét illeti meg.

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgéari Torvénykonyvrél szolo 2013.
évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)

rendelkezései az iranyadoak.

Az alapszabaly modositasait €s egységes szerkezeti szovegét a kozgytlilés 2015.

december 11-i tilésén megtargyalta és az 1/2015 sz. hatdrozattal elfogadta.



Igazolom, hogy az alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a Fovarosi
Birosagon 2014. december 06-i keltezéssel bejegyzett alapszabaly, modositasok alapjan

hatélyos tartalmanak.
Alahuzassal jeleztiik a szoveg valtozott részeit.
Budapest, 2015. december 11.

Szekeres Istvan
elnok

Tanu: Tanut:
Lakcime: Lakcime:
Szig. szama: Szig. szama:

A Fovarosi Torvényszék a beterjesztett alapszabalyt a 2016. junius ho 10. napjan
kiadott 11.Pk.60.849/1989/40. szamu végzésével 2015. december 11-ei hatallyal
jovahagyta.

Késziilt: 2 eredeti példanyban

Egy példany: 18 oldal

Kapjék: 1. sz. pld. Fovarosi Torvényszék
2. sz. pld. Irattar



